MINISTERUL EDUCATIEI

SCOALA PRIMARA JOYFUL LEARNING
Lucrurile bune sunt facute de oameni mari. Oamenii mari se cresc de mici, cu bucurie!

Avand in vedere prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr 198/2023, Regulamentului cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatadmant preuniversitar aprobat prin OME nr 5726/2024, ale Legii nr 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

Art. I. Partile semnatare

1.  Furnizorul serviciilor:

Scoala primara Joyful Learning, cu sediul in loc. Oradea, str. Bradului, nr. 24, CIF 40004230, IBAN:
RO26BTRLRONCRT0475153301, Banca Transilvania sau IBAN RO48INGB0000999908541188, ING BANK,
reprezentata prin loana Omut-Cherechianu, in calitate de Director si Teodora Duta, in calitate de Manager.

Numit in continuare Scoala Joyful Learning,

2. Beneficiarii indirecti:

Parinte/tutore 1: Nume Si  PrenuUme.........ccoiiiiiiiiiiiieee e , cu domiciliul in
................................... str. nr. judet telefon
................................... semail .o e it i i i eee e, @Ct de identitate BI/CI
seria ... o] TR , eliberat de catre ... la data ... , cont
IBAN. ..o , deschis la ., ,  profesia
...................................................... Joculde munca ...

Parinte/tutore 2: Nume Si PrenUME...... ... , cu domiciliul in
................................... St e, DR, judet e, telefon
................................... semail ... ieeieiiiiiiiiiei e ... ..., acCt de identitate BI/CI
seria ... 0] A , eliberat de «catre .....ccccoiiiiiiiiiiiiiiiieee, la data .................. , cont
IBAN. ..o , deschis 1a . ,  profesia
...................................................... Jdocul de muncCa ...,

3. Beneficiarii directi:

Nume si prenume copil: Nume Si prenume...............ccooeiiiiiiiiiiiicic e Data nasterii: ......c.ccocceernnennn

Alti copii scolarizati in cadrul Scolii Primare “Joyful Learning”, nivel prescolar sau primar

Art. ll. Scopul contractului:

Scopul contractului 1l reprezintd asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant primar
obligatoriu prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate Tn educatia beneficiarilor directi ai educatiei, conform
filozofiei si principiilor educationale Joyful Learning prezentate in Oferta educationala Joyful Learning pe anul scolar
in curs (prezentata in Anexa 1).

Art. lll. Durata si conditiile contractului:

1. Prezentul contract este Tncheiat pentru anul scolar 2024-2025 (1 septembrie 2024-31 august 2025).

2. Serviciile oferite nu se presteaza in zilele nationale libere, sdmbata si duminica si in zilele de vacanta
conform calendarului / structurii anului scolar specific Scolii Joyful Learning, prezentat in Anexa 2 a acestui
contract.

Inscrierile se pot face pe tot parcursul anului scolar, prin transfer, in limita locurilor disponibile.
4. Participarea fizica la tabara de vara din luna iulie este optionala si presupune un alt angajament de plata.

w
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Art. IV. Pretul si modalitatile de plata:
Pretul convenit cuprinde taxa fixa lunara, taxa variabila lunara, o taxa pentru kitul de start, taxa pentru uniforma si
alte taxe.

A. Taxa fixa este in cuantum de
- 20.000 lei/an scolar (10 luni - sept-iunie), 2000 lei/luna program 8.00-14.00,
- 25.000 lei/an scolar (10 luni - sept-iunie), 2500 lei/luna program 8.00-16.00

A.1. Taxa de scolarizare fixa include activitati curriculare si extracurriculare conform prevederilor in vigoare,
activitatile de Tnvatare pe domenii experientiale alterneaza cu pauze de 10-15 minute pentru copii (pauzele pot fi
alocate jocului liber, jocurilor de miscare, exercitiilor fizice, unei tranzitii, unei rutine) dar si vizite, excursii, iesiri in aer
liber, tabere.

A.2. Taxa de scolarizare poate fi modificatd pe parcursul anului scolar, in functie de cresterea cheltuielilor
scolii, in conditiile instabile economice actuale; modificarea este anuntata parintilor cu 30 de zile Tnainte de a intra in
vigoare.

A.3. Beneficiarii indirecti pot plati taxa fixa de scolarizare:

() transe lunare, ( ) transe trimestriale, ( ) transe semestriale sau ( ) intr-o singura transa anuala

3.1. In cazul optiunii pentru achitarea taxei fixe lunare, plata se va face pana la data de 9 a lunii in curs,
pentru luna in curs, indiferent de numarul de zile frecventate in luna respectiva.

3.2. In cazul optiunii pentru achitarea taxei fixe trimestriale, semestriale sau anuale, aceasta se va face in
baza facturii emise de Scoala Joyful Learning.

3.3. In cazul in care taxa de scolarizare este achitatd in avans pentru un semestru scolar, se va aplica o
reducere de 2% din valoarea acesteia.

3.4. [n cazul in care taxa de scolarizare este achitatd in avans pentru un an scolar, se va aplica o reducere
de 5% din valoarea acesteia.

3.5. Scoala Joyful Learning apreciaza platile facute in avans, acestea ne permit sa acceleram imbunatatirea
conditiilor oferite si incurajeazé bunele practici financiare.

B. Taxa variabila reprezinta taxa catering in valoare de 25 lei/zi constand ih masa de pranz livrata in recipiente de
unica folosinta de catre colaboratorul nostru firma de catering "A la Chef”.

B.1 Taxa variabila poate suferi modificari, in sensul cresterii ei, in conditiile cresterii preturilor de la furnizori,
modificarile vor fi anuntate Beneficiarilor cu 30 de zile inainte.

B.2. Modalitatea de calcul si de achitare a taxei variabile pentru catering:
2.1. Beneficiarul este obligat sa anunte Furnizorului orice absenta a copilului din cadrul programului de scoald, prin
mesaj in aplicatia Kinderpedia, de acolo Asistentul Medical, persoana responsabild de monitorizarea starii de
sanatate a copiilor si de comanda a catering-ului, va lua la cunostintad absenta.
2.2. Acest anunt se va face pana la ora 14.00 a zilei in curs pentru comanda catering pentru ziua urmatoare.
2.3. In situatii de absent& pentru ziua urmatoare, situatii care sunt stiute dupa ora 14.00, este nevoie sa fie anuntata
absenta pana la ora 8.00, pentru a anula masa de pranz.
2.4. Dupa absenta de minim 1 zi a copilului, Beneficiarul este obligat s& anunte, preferabil cu o zi Tnainte, maxim
pana in dimineata revenirii la maxim la ora 8.00, revenirea in colectivitate a elevului.

C. Taxa pentru Kitul de start la Scoala Joyful Learning:
C.1. Taxa pentru kitul de start este Tn valoare de 600 lei si cuprinde toate caietele, manualele si rechizitele
necesare activitatii educationale pentru un an scolar.
C.2. Taxa kitul de start va fi achitatd in termen de 5 zile de la data semnarii contractului, in conturile
comunicate de catre Furnizor, conform facturii/instiintarii comunicate electronic de céatre Furnizorul serviciilor.

D. Taxa pentru uniforma: Obiectele vestimentare, care compun uniforma, se comanda pe masura fiecarui elev.
Costul uniformei se comunica ulterior, in functie de furnizorul ales impreuna cu parintii.

E. Alte taxe: pot fi solicitate parintilor taxe suplimentare pentru participarea in excursii, optionale, vizite la muzee,
spectacole de teatru, activitati artistice, evaluari complexe, diferite materiale individuale speciale etc.
Taxa pentru Summer Camp, din luna iulie se achita separat, in baza altui contract, urma inscrierii la tabara de vara.

F. Reduceri.
1. Tn cazul in care este inscris al doilea copil din aceeasi familie, se va aplica o reducere in valoare de 200 lei
pentru fiecare copil inscris, doar in conditiile in care copiii sunt concomitent in programul scolii.



2. In cazul in care se inscrie al treilea sau mai multi copii din aceeasi familie, se acordd o reducere
suplimentara in valoare de 150 lei/familie indiferent de perioada in care al treilea copil sau cei care il
urmeaza vor frecventa scoala. Aceasta este o reducere oferita pentru fidelitate.

3. Scoala poate oferi un numar limitat de reduceri la taxa fixa sau burse in baza cererilor beneficiarilor, a
bugetului scolii si a analizei si deciziei consiliului director constituit din fondatorii scolii si aprobarii in consiliul
de administratie. in cazul in care familia beneficiazd de burse sau reduceri acordate cu aprobarea Consiliului
de Administratie, acestea nu se cumuleaza cu cele de la punctul F.1. si F.2.

G. Situatii speciale. in situatia in care prestatorul este impiedicat sa isi desfasoare activitatea conform contractului,
fie printr-o situatie de fortd majora (enumeréand si fara a ne limita la Pandemie, epidemie etc.) sau orice alte situatii
de naturd sa fii interzica sau sa ii limiteze desfasurarea activitatilor (stare de urgenta, stare de alerta, ordin al
ministrului educatiei etc), respectiv Tnchidere temporara a unitatilor de invatamant sau de impunere a realizarii
actului educational online, independent de voia noastra, pentru maxim doua saptamani, beneficiarul va achita taxa
fixa. Daca imposibilitatea de prestare a serviciilor se prelungeste peste doua saptamani, Prestatorul poate stabili o
reducere la taxa fixa la o suma care va asigura continuitatea la Scoala Joyful Learning.

Art. V. Termenul de plata

1. Taxa de pentru kitul de start va fi achitatd conform articolului C.2. in termen de 5 zile de la data semnarii

contractului de rezervare loc sau a contractului educational, conform facturii/instiintarii comunicate electronic

de catre Furnizorul serviciilor.

2. Furnizorul va emite o informare de platd pana in data de 5 a lunii curente, pe care o va comunica
electronic Beneficiarului. Informarea de plata va contine taxa fixa pe luna curenta, taxa variabild (taxa de catering) pe
luna anterioara, alte taxe.

3. Factura se va achita pana in data de 9 a lunii in curs.

4. Factura poate fi achitata in contul bancar al Scolii Joyful Learning:

IBAN: RO26BTRLRONCRT0475153301, Banca Transilvania sau IBAN: RO48INGB0000999908541188, ING BANK.

6. Pentru situatiile Tn care taxa nu poate fi achitatda pana in data de 9 a lunii, Beneficiarii indirecti sunt
responsabili s& contacteze managerii Scolii in timp util pentru stabilirea unei alte date calendaristice pentru achitarea
taxei.

Art. VI. Sanctiuni
1. Neachitarea in termenul specificat sau aprobat de conducere in situatii speciale, a pretului stipulat atrage
dupa sine aplicarea automata de penalitati de intarziere in cuantum 1% pe zi din valoarea de plata de la
data scadentei si pana la plata integrala.
2. Penalitatile vor fi calculate pana la ziua efectuarii platii, se vor regasi in factura/instiintarea de plata a lunii
urmatoare si vor fi achitate corespunzator.

Art. VII. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt extrase din Regulamentului cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OME nr 5726/2024, precum si cele care se
regasesc la Articolul VIII din prezentul contract.

1. Drepturile unitatii de invataméant
1. Conducerea unitatii si personalul angajat au dreptul de a fi respectata filosofia Joyful Learning, principiile
educationale dupa care Tsi ghideaza activitatea, programul de lucru, precum si toate celelalte decizii si
masuri stabilite Tn Manualul péarintilor, Regulamentul intern al unitatii de invatamant si Regulamentul de
Organizare si Functionare - Anexa 3.
2. Nicio interventie a persoanelor care intra in incinta scolii nu poate leza in nicio forma copiii, parintii sau
personalul scolii; conducerea si echipa scolii pot solicita persoanelor respective sa paraseasca incinta sau
dupa caz, pot apela la autoritatile abilitate in acest sens.

2. Drepturile Beneficiarilor directi si indirecti

1. Nicio activitate organizata in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea scolarilor.

2. Scolarii au dreptul sa beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corectad a planurilor-cadru de
invatamant, prin parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a
celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale specifice educatiei.

3. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copiilor au dreptul sa fie consultati si s&-si exprime optiunea pentru
disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationald a unitati de invatdmant, in
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concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale copiilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale.

Scolarii au dreptul la o evaluare initiald, sumativa si finald obiectiva si corecta.

Scolarii beneficiaza de asistentda medicald gratuitd in cabinetul medical si de asistenta psihologica inclusa in
taxa de scolarizare intr-un numar de 3-5 sedinte pe an, sustinute de unul dintre psihologii unitatii de
invatamant.

La Tnceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei
nationale si ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a scolarilor.

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la
spectacole de teatru, de opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile
publice.

Art. VIII. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invataméant se obliga:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

P)

sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii, de
protectie civila si de paza contra incendiilor Tn unitatea de invatamant;

sa se asigure ca tot personalul unitatii de Tnvatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
sa se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei
specifice Tn vigoare;

ca personalul din invatdaméant sa aiba o tinutd morala demna, Tn concordanta cu valorile educationale pe care
le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihica a beneficiarului primar;

sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
beneficiarului primar, viata intima, privata si familiala a acestuia;

sa se asigure ca personalul din Tnvaiamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
beneficiarii primari ai educatiei;

sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari Tn stabilirea disciplinelor
optionale si sa stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

sa se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent si nu
conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de
avantaje;

sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul
beneficiarului primar;

sa desfasoare in unitatea de invataméant activitafi care respecta normele de moralitate si nu pun in niciun
moment Tn pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului
unitatii de invatamant;

sa se asigure ca in unitatea de Tnvatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;
sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/fsau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea
imaginilor/inregistrarilor rezultate;

sa nregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinara, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat,
precum si cele referitoare la incalcarea de catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor
scolare n vigoare.

Sa ofere programe educationale conforme cu filozofia si principiile prezentate in Oferta educationala Joyful
Learning pe anul in curs (Anexa 1);

2. Beneficiarul indirect (Parintele/Reprezentantul legal) se obliga:

a)

b)

asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in invaiamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
acestuia pana la finalizarea studiilor;

prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de Tnvatamant, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant;



f)

r)
s)
t)

trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree
etc);

Sa comunice asistentului medical, in cel mai scurt timp posibil, situatile de absenta/imbolnavire si sa
prezinte documentele medicale solicitate;

ia legatura cu invatatoarea/profesorul pentru invatdmantul primar, cel putin o data pe luna, pentru a
cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

raspunde pentru distrugerile de ordin material, facute de elev si s& achizitioneze obiectul avariat in
cunostinta de cauza (utilizarea neadecvata dupa multiple atentionari din partea personalului scolii). Aceasta
masura este adoptata atat in scop educativ (copilul e nevoie sa cunoasca consecintele comportamentelor
proprii de la varste mici) cat si Tn scopul remedierii problemei de ordin material in cel mai scurt timp posibil
pentru a nu fi afectata activitatea educativa planificata prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi
tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant;

prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de Tnvatamant;

asigura comunicarea continua si deschisa cu personalul unitati de Tnvatamant in vederea asigurarii
participarii, In conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform
cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;

isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului primar, in situatiile
prevazute de cadrul legal;

sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu parintii/reprezentantii
legali;

sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara;

sa asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de invatamant conform regulamentelor in vigoare.
sa ia la cunostintd, sa respecte si sa incurajeze elevul sa respecte: orarul zilnic al activitatilor, personalul
didactic, didactic auxiliar, nedidactic, managerial, pe ceilalti elevi si parinti, materialele educationale si de
joaca, regulile de ordine din interior si din curte, procedurile prezentate in Anexa 3 - Manualul parintilor;

sa realizeze comunicarea cu scoala prin aplicatia Kinderpedia, in cazul nefunctionarii acesteia, sa apeleze la
alte mijloace de comunicare si s& semnaleze eventualele probleme aparute in platforma Kinderpedia.
parintele sau reprezentantul legal al elevului din Tnvatamantul primar are obligatia sa il insoteasca pana la
intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor de curs s il preia. in cazul
in care parintele sau reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta
persoana.

parintele sau reprezentantul legal al elevului participa la adunarea generala a parintilor, in care se discuta
problemele generale ale colectivului de copii/elevi.

sa plateasca taxele la timp, asumate conform prezentului contract, astfel incat scoala sa poata, la randul ei,
sa-si onoreze platile si angajamentele de dezvoltare.

sa anunte Tn termen de 5 zile orice modificare a datelor de contact din prezentul contract.

3. Beneficiarul direct (Elevul) are urmatoarele obligatii:

a)

de a se pregati la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

de a se prezenta la cursuri;

de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;

de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitafi de invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie
a mediului;

de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitati de Tnvaiamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca unitatii de invatamant, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant
etc.);

de a nu aduce sau difuza in unitatea de Tnvatamant materiale care, prin confinutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;



Art. IX.

1.

de a nu introduce Tn incinta scolii telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca, si
cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari;

de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a
beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta n unitatea de invataméant si in proximitatea acesteia;

de a nu parasi incinta unitatii de Tnvatamant in timpul pauzelor sau dupéa inceperea cursurilor fara avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar.

Raspunderea contraventionala

Nerespectarea obligatiilor de céatre beneficiarul primar, prevazute la cap. VIl — Obligatiile partilor, punctul 3,
poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu de scaderea
notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr.
287/2009, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul Il, capitolul IV, sectiunile 3
si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. X. Comunicarea intre parti

e)

Modalitatile de comunicare informativa sunt: la avizier, prin e-mail, prin aplicatia Kinderpedia, telefonic, prin
mesaje (sms), prin intalniri de grup sau individuale (intalnirile vor fi prestabilite anterior).

Pentru comunicarea oficiala se vor folosi mijloacele in scris - e-mail, cereri scrise.

Orice alta forma de comunicare nu este valabila;

Partile contractante convin ca orice notificare adresatda de una dintre acestea celeilalte este valabil
indeplinita daca va fi transmisa la sediul/domiciliul mentionat in prezentul contract. In cazul in care
notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa, prin scrisoare recomandata, cu confirmare de primire
si se considera primita la destinatar la data mentionata pe confirmare de catre oficiul postal primitor.
Notificarile verbale nu se iau in considerare de niciuna dintre parti, daca nu sunt confirmate, prin intermediul
uneia dintre modalitatile prevazute la punctele precedente.

Art. XI. incetarea si modificarea contractului

a)
b)

c)

Orice modificare a prezentului contract se face prin act aditional;

Prezentul contract poate inceta in cazul in care una dintre partile contractante nu Tsi respecta obligatiile
stipulate, fara a afecta insa sumele deja scadente, la data incetarii contractului;

Prezentul contract poate inceta la initiativa Scolii daca procesul educational este deranjat continuu datorita
comportamentului neadecvat al Beneficiarului direct si/sau al Beneficiarului indirect si acest comportament
nu poate fi remediat prin cooperarea dintre unitatea scolara si parinti;

Prezentul contract poate fi reziliat unilateral de cétre oricare dintre partile contractante cu obligatia notificarii
scrise prealabile a intentiei de reziliere cu cel putin 30 zile Thainte de data rezilierii propriu-zise. Notificarea
va fi transmisa prin e-mail, posta, intalnire prestabilita.

Prezentul contract poate fi reziliat unilateral de catre Furnizorul de servicii, fara o notificare prealabila, in
conditiile n care copilul absenteaza nemotivat timp de 30 zile.

Prezentul contract poate fi reziliat unilateral de catre Furnizorul de servicii, Tn cazul in care Beneficiarul
indirect intarzie plata informarii de plata/facturii mai mult de 30 de zile, fara a cauta o solutie in cazul situatiei
prezentate in articolul VIII.2.g, rezilierea nu afecteaza sumele deja scadente.

In cazul in care taxa de scolarizare a fost platita in avans, toate sumele care corespund perioadelor
ulterioare datei de incetare a contractului, vor fi restituite la cerere, in termen de 30 de zile de la solicitare.
Cererea de restituire trebuie sa fie formulata cel mai tarziu la momentul incetarii contractului.

Contractul inceteaza prin ajungerea la termen daca nu se prelungeste prin act aditional.



Art. XIl. Forta majora

1.

Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul executarii necorespunzatoare sau cu intarziere a
obligatiilor asumate prin prezentul contract, cu conditia notificarii respectivului eveniment intr-un termen de 5
zile de la aparitia acestuia, catre cealalta parte.

Daca in termen de 30 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul s isi
notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese;
Prin forta majora se intelege un eveniment independent de vointa partilor, imprevizibil si insurmontabil,
aparut dupa semnarea contractului si care impiedica partile sa isi execute obligatiile asumate.

Art. XIIl. Dispozitii finale

1.

Unitatea de invatdmant se obliga sa actioneze pentru prevenirea si combaterea comportamentelor agresive,
de excludere, de luare in deradere, umilitoare, si a oricarei alte forme de violentd psihologicad — bullying.
Prevenirea si combaterea oricarei forme de violentd psihologica - bullying in scoald se realizeaza cu
respectarea principiului primordialitatii masurilor nepunitive, bazate pe mediere si dialog si al participarii
copiilor si parintilor in actiunile si campaniile derulate in acest sens.

2. Oirice litigiu decurgéand din executarea prezentului contract va fi solutionat pe cale amiabila, iar in caz contrar
va fi adus la cunostinta organelor competente pentru mediere. in cazul in care in urma medierii, litigiul nu a
fost solutionat, partile se pot adresa instantelor judecéatoresti competente din municipiul Oradea.

3. Partile convin ca prezentul contract sa constituie titlu executoriu cu privire la drepturile si obligatiile asumate.

4. Urmatoarele Anexe fac parte integrantd din prezentul contract: Anexa 1 - Oferta educationald, Anexa 2 -
Calendarul activitatilor/ Structura anului scolar specific Scolii Joyful Learning Oradea, Anexa 3 - Manualul
parintilor, Anexa 4 - Nota de informare privind GDPR, Anexa 5 - Acord foto-video;

5. Prezentul contract cuprinde 7 pagini, a fost semnat in 2(doua) exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte.

6. Incheiatastdzi, ............cooveeeeeeiiiinn... la Oradea.

Furnizorul serviciilor, Beneficiarul serviciilor,

Scoala primara Joyful Learning

loana Omut-Cherechianu, Director @MW
(nume, semnatura si stampila, dupa caz)

Teodora Duta, Manager

A%
R



Anexa 4 - NOTA DE INFORMARE privind GDPR

Scoala primara Joyful Learning, loc. Oradea, str. Bradului, nr. 24, CIF 40004230, reprezentata de loana Omut
- Cherechianu, in calitate de Director, numita in continuare Scoala Joyful Learning

cu ocazia incheierii Contractului Nr. ....... dindata de................... ...... ,

in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal, cu respectarea prevederilor legale in vigoare date
de Regulamentul general privind protectia datelor cu caracter personal (UE) - 2016/679 din 27.04.2016 -
denumit in continuare GDPR - act normativ cu intrare in vigoare incepand cu data de 25.05.2018 va aduce la
cunostinta urmatoarele:

1. Respectam dispozitiile legale privitoare la protectia datelor cu caracter personal si punem Tn aplicare masuri
tehnice si organizatorice de protejare a tuturor operatiunilor privitoare in mod direct sau indirect la datele cu
caracter personal, care previn prelucrarile neautorizate sau ilegale, precum si pierderile sau distrugerile
accidentale sau ilegale.

2. Prelucrdm numele si prenumele dumneavoastra, domiciliul si codul numeric personal al Beneficiarului direct
si  indirect, cuprinse in contractul incheiat cu noi, pentru: - executarea contractului incheiat cu
dumneavoastra, inclusiv realizarea activitatilor efectuate de noi in interesul dumneavoastra in virtutea
contractului dintre noi; - indeplinirea obligatiilor fiscale asociate contractului; - indeplinirea obligatiilor
instituite de lege in sarcina unitatilor de invatamant; - indeplinirea obligatiei profesionale de tinere a
evidentei copiilor inscrisi in unitatea de fnvatamant. Aceste date vor fi pastrate si prelucrate conform
dispozitiilor legale.

3. Prelucram numarul dumneavoastra de telefon si adresa dumneavoastra de e-mail, pentru: comunicarea cu
dumneavoastra. Aceste date vor fi pastrate pe durata desfasurarii contractului incheiat intre parti. 4. Nu
utilizam datele cu caracter personal pentru prelucrare automatizata si nici pentru realizarea de profile. Nu
ludm niciodata decizii automate cu privire la dumneavoastra. Utilizam mijloace tehnice pentru stocarea
datelor in conditii de securitate. Nu prelucram date in scopuri secundare incompatibile cu scopurile pentru
care le-am colectat.

4. Respectam si asiguram in mod strict secretul profesional. Nu dezvaluim datele decat pentru realizarea
intereselor dumneavoastra sau indeplinirea obligatiilor legale. Confidentialitatea este pentru noi nu doar o
obligatie profesionala a psihologului, ci si o valoare esentiala.

5. Revizuim in fiecare an datele colectate, analizdnd in ce masura pastrarea lor este necesara scopurilor
mentionate, intereselor dumneavoastra legitime sau indeplinirii obligatiilor legale. Datele care nu mai sunt
necesare vor fi sterse.

6. Beneficiati de dreptul de acces, interventie, rectificare si portare cu privire la datele pe care ni le furnizati, sa
limitati prelucrarea realizaté de noi si chiar sa solicitati stergerea datelor, cu exceptia celor pentru care avem
o obligatie legala de a le prelucra. Mentionam ca interventia asupra datelor pe care ni le-ati furnizat poate fi
de naturd sa impiedice executarea contractului incheiat intre dumneavoastra si Scoala primara Joyful
Learning. In acest caz Scoala primara Joyful Learning este exoneratd de raspundere. V& rugdm sa ne
aduceti la cunostinta solicitarile dumneavoastra, in orice modalitate care este asiguratoare cu privire la
identitatea solicitantului si indreptatirea lui. V& vom raspunde neintarziat. Daca sunteti nemultumit, aveti
posibilitatea sa va adresati ANSPDCP.

Péarinte 1, , astazi, . am luat cunostintd si am inteles deplin
informarea.
Semnatura
Parinte 2, , astazi, . am luat cunostintd si am inteles deplin
informarea.

Semnatura



Anexa 5 - Acord foto/video

Numele Beneficiarului direct (copilul) .......ccccciiiiiiiiniiniiiieeenne
Numele Beneficiarului indirect (parintele1)........ccccccvvciiiniiiiiennnne

Numele Beneficiarului indirect (parintele2)...........ccccceeeeceerriccceennnns

Va rugam sa bifati una dintre variantele de mai jos corespunzatoare optiunii dvs despre utilizarea materialelor vizuale
din activitatile educationale din cadrul Asociatiei/Scolii primare Joyful Learning, la care participa si copilul dvs:

(___) Sunt de acord ca fotografiile sau cadrele video Tn care este prezent/a fiul/fica mea Tn cadrul activitatilor
educationale, sa fie utilizate in scopul strategiei de promovare a Asociatiei/Scolii primare Joyful Learning (site,
afise, fluturasi, social media, emisiuni TV etc.).

(__) Nu sunt de acord ca fotografile sau cadrele video in care este prezent/a fiul/fiica mea n cadrul activitatilor
educationale, sa fie utilizate in scopul strategiei de promovare a Asociatiei/Scolii primare Joyful Learning (site,
afise, fluturasi, social media, emisiuni TV etc.)

(___) Nu sunt de acord ca fotografiile sau cadrele video in care este prezent/a fiul/fiica mea in cadrul activitatilor
educationale, sa fie utilizate in scopul strategiei de promovare a Asociatiei/Scolii primare Joyful Learning (site,

afise, fluturasi, social media, emisiuni TV etc.) CU EXCEPTIA SITUATIEI in care copilul meu apare intr-un cadrul
IN GRUP, DIN PROFIL, IN PLAN SECUND.

Acest Acord a fost semnat in 2 exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Data Semnatura parintelui 1

Semnatura parintelui 2



